
1§ YHDISTYKSEN NIMI JA KOTIPAIKKA. 
 
Yhdistyksen nimi on Eurajoen Taide- ja Kulttuuriyhdistys Voltti ry. 
ja sen kotipaikka on Eurajoki. 
Yhdistys on perustettu 9.10.2005. Yhdistyksen kieli on Suomi. 
 
2§ TARKOITUS JA TOIMINNAN LAATU 
 
Yhdistyksen tarkoitus on 

- edistää Eurajoen taiteen ja kulttuurin kehittymistä ja edistää sen yleisiä 
edellytyksiä 

- koota Eurajoella toimivat eri taiteiden ja kulttuurin tekijät ja harrastajat 
yhteistoimintaan 

- edistää eurajokelaisen taiteen ja kulttuurin tunnettavuutta 
 
Tarkoituksen toteuttamiseksi yhdistys voittoa tavoittelematta 

- järjestää näyttelyitä, kilpailuja, kulttuuri-, keskustelu- ja muita samantapaisia 
tilaisuuksia 

- harjoittaa opetus- ja eri taiteenaloihin liittyvää tiedotustoimintaa 
- yhdistys pyrkii saavuttamaan tarkoituksensa myös muita samantapaisia 

toimintamuotoja käyttäen 
 
Toimintansa tukemiseksi 

- voi toimeenpanna rahankeräyksiä ja arpajaisia hankittuaan asianmukaiset luvat 
- yhdistyksellä on oikeus ottaa vastaan lahjoituksia, testamentteja sekä kiinteää ja 

irtainta omaisuutta 
- järjestää maksullisia konsertteja, huvi- ja juhlatilaisuuksia 
- harjoittaa kahvilatoimintaa yhdessä liikepaikassa 

 
3§ JÄSENET 
 
Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voi liittyä jokainen henkilö, joka hyväksyy yhdistyksen 
tarkoituksen ja säännöt. Jäsenet hyväksyy yhdistyksen hallitus. Hallitus voi halutessaan valita 
kunniajäseniksi henkilöitä, jotka ovat huomattavalla tavalla edistäneet yhdistyksen toimintaa. 
Yhdistys pitää yhdistyslain edellyttämää jäsenluetteloa. 
 
4§ JÄSENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN 
 
Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä kirjallisesti hallitukselle tai sen 
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisesta yhdistyksen kokouksessa pöytäkirjaan merkittäväksi. 
Ero katsotaan tapahtuneeksi heti kun ilmoitus on tehty. 
Eroava on velvollinen suorittamaan jäsenmaksunsa sekä muut näiden sääntöjen edellyttämät 
velvoitteet kuluvan kalenterivuoden loppuun mennessä. 
Hallitus voi erottaa jäsenen yhdistyksestä, jos jäsen on jättänyt erääntyneen jäsenmaksun 
maksamatta, eikä pyydettäessä sitä suorita, tai muuten jättänyt täyttämättä ne velvoitukset, joihin 
hän on yhdistykseen liittymällä sitoutunut. 
 
5§ LIITTYMIS- JA JÄSENMAKSU 
 
Varsinainen jäsen suorittaa liittyessään yhdistykseen liittymismaksun ja vuosittain jäsenmaksun, 
jonka suuruuden syyskokous määrää kutakin vuotta varten erikseen. Kunniajäseneltä ei peritä 
jäsenmaksua. 
 
 



 
6§ HALLITUS 
 
Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksessa valitut puheenjohtaja ja kuusi 
varsinaista sekä kaksi yleisvarajäsentä. Hallituksen puheenjohtajan toimikausi on kalenterivuosi ja 
varsinaisten jäsenten ja varajäsenten toimikausi on kaksi kalenterivuotta. Hallituksen varsinaisista ja 
varajäsenistä puolet on vuosittain erovuorossa. Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan 
sekä sihteerin, rahastonhoitajan ja muut tarvittavat toimihenkilöt. Hallituksen sihteeri ja 
rahastonhoitaja sekä muut tarvittavat toimihenkilöt voidaan valita hallituksen ulkopuolelta. 
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtajan kutsusta, kun 
he siihen katsovat olevan aihetta tai kun vähintään kaksi hallituksen jäsentä sitä vaatii. 
Hallitus on päätösvaltainen, kun vähintään puolet sen jäsenistä, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja 
mukaan lukien on läsnä. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella ääntenenemmistöllä, äänten mennessä 
tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa. 
Ensimmäisellä kerralla ratkaistaan erovuoroisuus arvalla, sen jälkeen vuoron mukaan.  
 
7§ HALLITUKSEN TEHTÄVÄT 
 

1. Toimia yhdistyksen tarkoitusperien toteuttamiseksi, 
2. edustaa yhdistystä, tehdä yhdistyksen puolesta sitoumuksia, 
3. kutsua yhdistys kokouksiin ja valmistaa niissä käsiteltävät asiat, 
4. toimeenpanna yhdistyksen kokousten tekemät päätökset, 
5. pitää luetteloa yhdistyksen jäsenistä, 
6. hoitaa yhdistyksen taloutta ja pitää siitä kirjaa, 
7. laatia yhdistyksen toimintakertomus, 
8. laatia ehdotukset yhdistyksen talousarvioksi ja toimintasuunnitelmaksi, 
9. järjestää yhdistyksen toimeenpanemat näyttelyt, kilpailut ja tapahtumat, sekä nimittää 

työryhmä/juryt vastaamaan tilaisuuksien tasosta, 
10. hoitaa yhdistyksen juoksevia asioita. 
 
8§ YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN 
 
Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai sihteeri kaksi 
yhdessä. 
 
9§ TILIKAUSI JA TILINTARKASTUS 
 
Yhdistyksen tili- ja toimintakausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja 
hallituksen vuosikertomus on annettava tilintarkastajille kolme viikkoa ennen kevätkokousta. 
Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistään kaksi viikkoa 
ennen kevätkokousta. 
 
10§ YHDISTYKSEN KOKOUKSET 
 
Yhdistys pitää vuosittain kaksi varsinaista kokousta. 
Yhdistyksen kevätkokous pidetään maaliskuun loppuun mennessä ja syyskokous syys-
marraskuun aikana. Yhdistyksen kokouksista on ilmoitettava vähintään viikkoa aikaisemmin 
kirjeitse tai sähköpostilla jäsenen ilmoittamaan osoitteeseen tai lehti-ilmoituksella. 
Ylimääräinen kokous pidetään, kun yhdistyksen kokous niin päättää tai kun hallitus katsoo 
siihen olevan aihetta tai kun kymmenesosa (1/10) yhdistyksen äänioikeutetuista jäsenistä sitä 
hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettävä 
kolmenkymmenen vuorokauden kuluessa siitä, kun vaatimus sen pitämisestä on esitetty 
hallitukselle 
 



 
Yhdistyksen kevätkokouksessa käsitellään: 
 
1. kokouksen avaus 
2. valitaan kevätkokouksen puheenjohtaja , sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa ja 

tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa 
3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
4. hyväksytään kokouksen työjärjestys 
5. esitetään tilinpäätös, vuosikertomus ja tilintarkastajien lausunto 
6. päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myöntämisestä 

hallitukselle 
7. esitetään yhdistyksen uudet jäsenet 
8. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asiat 
 
Yhdistyksen syyskokouksessa käsitellään: 
 
1. kokouksen avaus 
2. valitaan syyskokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastaa ja 

tarvittaessa kaksi ääntenlaskijaa 
3. todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
4. hyväksytään kokouksen työjärjestys 
5. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä liittymis- ja jäsenmaksujen 

suuruus 
6. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja hallituksen varsinaiset jäsenet ja varajäsenet 

erovuoroisten tilalle 
7. valitaan kaksi tilintarkastajaa ja heille varatilintarkastajat. Tilintarkastajien toimikausi 

on tilikausi. 
8. esitetään yhdistyksen uudet jäsenet 
9. käsitellään muut kokouskutsussa mainitut asia 
 
Mikäli yhdistyksen jäsen haluaa saada jonkin asian erityisesti yhdistyksen kevät- tai 
syyskokouksen käsiteltäväksi, on hänen ilmoitettava siitä kirjallisesti hallitukselle viimeistään 
kuukautta aikaisemmin, että asia voidaan sisällyttää kokouskutsuun. 
 
11§ SÄÄNTÖJEN MUUTTAMINEN JA YHDISTYKSEN PURKAMINEN 
 
Ehdotukset yhdistyksen sääntöjen muuttamisesta on jätettävä kirjallisesti hallitukselle 
viimeistään kuukautta ennen kokousta. 
Sääntöjen muutoksista voi päättää ainoastaan kevät- tai syyskokous ja vaaditaan ehdotuksen 
hyväksymiseen vähintään ¾ annetuista äänistä. 
Ehdotus yhdistyksen purkamisesta käsitellään sitä varten koolle kutsutussa yhdistyksen 
kokouksessa. Purkamispäätökseen vaaditaan vähintään 4/5 annetuista äänistä. 
Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, on sen varat käytettävä Eurajoen kulttuurielämän 
tukemiseen purkamisesta päättävän kokouksen määräämällä tavalla. 


